
Unidade orgânica Atividades/Procedimentos AREA FUNCIONAL Carreira/categoria
Nº de Postos de 

trabalho
Hab. Literárias OBS

Direção Superior 1º grau Presidente 1 Licenciatura*

Direção Superior 2º grau Vice-Presidente 1 Licenciatura*

Apoio Juridico Administrativo Tecnico Superior 1 Licenciatura em Direito

Secretariado. Apoio logistico e administrativo Assitente Técnico 2 12.º ano de escolaridade

Coordenação e Gestão de Processos de Acreditação** Tecnico Superior 1

Gestão de Processos de Acreditação Tecnico Superior 10

Coordenação e Gestão de Processos de Acreditação** Tecnico Superior 1

Gestão de Processos de Acreditação Tecnico Superior 2

Coordenação e Gestão de Processos de Acreditação** Tecnico Superior 1

Gestão de Processos de Acreditação Tecnico Superior 5

Coordenação e Gestão Administrativa, Financeira, 

Patrimonial e de Recursos Humanos**
Tecnico Superior 1

Licenciatura em Direito, Gestão, 

Contabilidade, Economia ou afins

Gestão Administrativa, Financeira, Patrimonial e de 

Recursos Humanos
Tecnico Superior 1

Licenciatura em Direito, Gestão, 

Contabilidade, Economia ou afins

Processamento Administrativo, Recursos Humanos, 

Financeiros e Patrimoniais
Assistente Técnico 6 12.º ano de escolaridade

Gestão de Software e equipamentos informáticos, bem 

como do Website e portal SIGA e Processos de 

Acreditação

Especialista de Informática 1
Licenciatura em Informática ou 

áreas afins

34

Cargo/Carreira/categoria Nº de postos de trabalho

Presidente 1

Vice-Presidente 1

Tecnico superior 23

Assistente Técnico 8

Epecialista de Informática 1

Total 34

TOTAL

Mapa resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria 

Unidade de Acreditação de Laboratórios Conforme Portaria nº 377/2012, de 20 novembro

APROVO

______ / ______ / ______

MAPA DE PESSOAL DO INSTITUTO PORTUGUÊS DE ACREDITAÇÃO, I.P. (IPAC) - MINISTÉRIO DA ECONOMIA E MAR - 2024

DIREÇÃO Conforme D-L 81/2012 de 27 março

*São requeridos conhecimentos tecnico-científicos

específicos para quem toma decisões de acreditação,

conforme decorre do Regulamento (CE) n.º 765/2008 de 9

de julho e norma ISO/IEC 17011, que, sem dirigentes

intermédios a quem delegar, são imputáveis ao CD.

Licenciatura em Ciências Físicas, 

Químicas, Biológicas, Naturais, 

Tecnológicas ou afins e 

correspondentes ramos de 

Engenharia. As habilitações estão 

interdependentes entre si para 

assegurar a complementariedade 

de valências.

** Face à inexistência de cargos dirigentes intermédios, facto 

referenciado em relatório de auditoria da Secretaria-Geral da 

Economia em dezembro de 2016, homologado por S.Ex.ª 

ME, solicitámos através do N/ofício n.º 180/2017 de 3 de 

outubro, a correspondente alteração nos Estatutos. 

Constituídos os processos P2287/2017 e P7768/2019, 

aguardamos a aprovação dos mesmos com a criação de 

Diretores de Unidade, cargos de Direção Intermédia do 2.º 

Grau.

Unidade de Acreditação de Organismos 

de Certificação
Conforme Portaria nº 377/2012, de 20 novembro

Unidade de Acreditação de Organismos 

de Inspeção
Conforme Portaria nº 377/2012, de 20 novembro

Unidade de Administração Geral Conforme Portaria nº 377/2012, de 20 novembro
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